
 

 
MODULO CIRCOLARI A.S. 2023/2024 

Alla c.a. dei Docenti 
docenti@isisvarchi.edu.it   

 

e, p.c. al Direttore SS.GG.AA. 
dsga@isisvarchi.edu.it   

Al sito web 
www.isisvarchi.edu.it  

 
 

OGGETTO: Richiesta giorno/i di riposo compensativo  

 

La presente per ricordare che, come stabilito dall’art. 351 del DPR n. 3/1957 “Testo unico 
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato” e dall’articolo 21092 del 
Codice civile, nel caso in cui il docente presti la propria opera in una giornata festiva, per 
accompagnamento e sorveglianza durante un viaggio d’istruzione o simile, lo stesso può chiedere 
una giornata di riposo compensativo. 

Pertanto, i docenti impegnati nel Progetto neve, in viaggi di istruzione o stage svolti in periodi 
che comprendono uno o più giorni di festività, stabiliti in base al calendario regionale, hanno diritto 
al giorno di riposo compensativo. Non sono previsti recuperi per i cosiddetti “ponti” stabiliti dal 
Consiglio di Istituto, né il recupero del giorno libero.  

Si fa presente che per ovvi motivi organizzativi non sarà possibile concedere a tutti lo stesso 
giorno di riposo compensativo. Si chiede pertanto agli interessati di inviare la richiesta (tramite 
modulo reperibile sul sito: Servizi ® Personale scolastico ® Modulistica docenti) alla Dirigenza 
indicando almeno tre date possibili e, soprattutto, con una settimana di anticipo per poter 
organizzare adeguatamente l’attività didattica. 

L’occasione è gradita per porgere cordiali saluti. 

     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                       Prof.ssa Chiara Casucci  

                                       Documento informatico firmato digitalmente  
           ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e norme collegate 

 

 

 
1“L'impiegato ha diritto ad un giorno di riposo settimanale che, di regola, deve coincidere con la domenica e non presta 
servizio negli altri giorni riconosciuti festivi. Qualora per esigenze dell'amministrazione l'impiegato debba prestare 
servizio in un giorno riconosciuto festivo egli ha diritto di astenersi dal lavoro in un altro giorno feriale stabilito 
dall'amministrazione”.  
2 “Il prestatore di lavoro ha diritto ad un giorno di riposo ogni settimana, di regola in coincidenza con la domenica” 
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