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Ai Dirigenti degli Uffici Territoriali della Toscana
e della Direzione Generale

OGGETTO: Misure Urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza
epidemiologica da COVID-19 — estensione modalita di Lavoro Agile.

Con il D.P.C.M. 4 marzo 2020 e la Direttiva della Presidenza del Consiglio dei
Ministri n. 1/2020, sono state adottate importanti misure ai fini del contenimento e
gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19.

Tra queste € previsto il potenziamento da parte delle Pubbliche Amministrazioni del
ricorso al lavoro agile, attraverso l'individuazione di modalita semplificate e temporanee di
accesso alla predetta misura da parte del personale in servizio, con particolare riguardo
verso i lavoratori portatori di patologie che li rendono maggiormente esposti al contagio, i
lavoratori che si avvalgono di servizi pubblici di trasporto per raggiungere la sede
lavorativa, e i lavoratori sui quali grava la cura dei figli minori a seguito della sospensione
dei servizi dell'asilo nido e della scuola dell'infanzia e delle attivitd didattiche nelle
istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado.

E’ inoltre previsto che la modalita di lavoro agile lavoro agile possa essere attivata,
nel rispetto dei principi menzionati dagli artt. 18 a 23 della legge 81/2017, anche in
assenza di accordi individuali, e che gli obblighi di informativa di cui all’articolo 22 della
legge 22 maggio 2017, n. 81, sono assolti in via telematica anche ricorrendo alla
documentazione resa disponibile sul sito dell'lstituto nazionale assicurazione infortuni sul
lavoro.

Cio premesso, nell'ottica di contemperare l'interesse alla salute pubblica con quello
alla continuita dell'azione amministrativa, ferma restando la necessita che sia garantito il
regolare funzionamento degli uffici di questo Ufficio Scolastico Regionale, si ritiene
opportuno estendere, alla luce della normativa sopra citata e fino al 3 aprile 2020,
I'applicazione della modalita di lavoro agile disciplinata dagli artt. da 18 a 23 della
I. 81/2017 ai dipendenti che rientrano in almeno una delle seguenti casistiche:

- lavoratori portatori di patologie che li rendono maggiormente esposti al contagio;

- lavoratori che si avvalgono di servizi pubblici di trasporto per raggiungere la sede
lavorativa situata in un comune diverso dal luogo di residenza/domicilio (in tal caso si avra
riguardo della distanza tra il luogo di domicilio e la sede di lavoro);

- lavoratori sui quali grava la cura dei figli minori di 12 anni a seguito della
sospensione dei servizi dell'asilo nido e della scuola dell'infanzia e delle attivita didattiche
nelle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado;
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- lavoratori con particolari esigenze di cura di familiari o conviventi;

Il personale interessato potra presentare l'istanza di cui all’allegato 1 al Dirigente
della propria sede di servizio che, in base alle esigenze dell’'ufficio e della ricorrenza dei
citati presupposti normativi, ne valutera I'accoglimento comunicandolo tempestivamente a
quest’Ufficio all’indirizzo drto.ufficiopersonale@istruzione.it, anche ai fini della necessaria
comunicazione telematica al Ministero del lavoro e delle politiche sociali, ai sensi
dell’articolo 23, comma 1 della legge n. 81/2017.

Le prestazioni lavorative in formato “agile” autorizzate dovranno essere misurabili e
quantificabili, nel rispetto dei principi generali che sottendono Il'istituto.

Si evidenzia infine che, in considerazione della sospensione delle attivita didattiche
presso le istituzioni scolastiche disposta con D.P.C.M. 4 marzo 2020, limitatamente sino
alla data del 15 marzo p.v., possano essere autorizzate ai dipendenti beneficiari del lavoro
agile e con motivate esigenza di cura dei propri figli, prestazioni lavorative in modalita
agile anche per periodi continuativi e quindi superiori al numero massimo di 2 giornate
settimanali, ferma restando la valutazione dei gia citati presupposti normativi.

Per ogni ulteriore necessitd o chiarimenti codesti uffici potranno rivolgersi ai
seguenti recapiti: drto.ufficiopersonale@istruzione.it; Tel. 055.2725275 — n. VOIP 47675.

Si prega di portare la presente a conoscenza del personale in servizio presso le
rispettive sedi.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ernesto Pellecchia
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